Bezirksverein Saar

. GruBwort des Vorsitzenden zum neuen Jahr 2022

Sehr geehrte Mitglieder des VDI Bezirks-

verein Saar, liebe Kolleginnen und
Kollegen, liebe Freunde,

wer hdtte sich vor 2 Jahren gedacht, dass sich
die Menschheit immer noch im Wirgegriff eines
80-140 nm groBen mit einer Membran umhiillten
RNA-Virus befindet.

Bislang konnte man sich noch mit einem
saisonalen Auftreten des Virus (,im Friihjahr wird
alles besser”) trosten, doch das kdnnte mit der
Omikron-Variante vorbei sein. Hoffen wir, dass
gs nicht so kommt.

Leider hat sich die Hoffnung vom letzten Jahr,
zu einer gewissen Normalitdt zurlick zu kehren,
zerschlagen. So waren wir gezwungen geplante
Présenzveranstaltungen abzusagen.

Wir haben versucht und versuchen auch weiter-
hin, mit Online-Vortrdgen unseren Mitgliedern
Fach- und andere Informationen zu vermitteln.
Wir mussten aber feststellen, dass eine gewis-
se Webinar-Miidigkeit bei den angemeldeten
Teilnehmerinnen und Teilnehmern aufkommt.

So nehmen ca. 60% der Angemeldeten dann
nicht am Webinar oder dem Vortrag teil, was fir
die Veranstaltenden etwas demotivierend ist.

Andererseits ist es auch verstandlich, wenn
man nach 2 Jahren Home-Office und sténdigen
Telefonkonferenzen nicht auch noch nach der
Arbeit den Rest des Tages am Bildschirm mit
Kopfhdrern verbringen will.

Daher wollen wir im néchsten Jahr unbedingt
wieder Prdsenzveranstaltungen durchfiihren,

um auch den personlichen Kontakt zu unseren
Mitgliedern nicht abreiBen zu lassen, soweit es
die pandemische Lage zuldsst.

Auch ein Ingenieurtag Saar-Lor-Lux in
Luxemburg ist in Planung.

Dabei werden wir mit soviel Sorgfalt wie mdglich
vorgehen, um die Teilnehmenden vor Ansteckung
Zu schiitzen.

Doch es ldsst sich auch erfreuliches berichten.

So wurde die Einrichtung der neuen Geschfts-
stelle des VDI Landesverbands Saarland am
Neumarkt 15 abgeschlossen und die Einweihung
wird im Januar 2022 stattfinden. Wir erwarten
dadurch eine bessere Vernetzung zur Politik und
anderen Verbdnden und Institutionen. Wir sind
davon (berzeugt, nur gemeinsam im Saarland
Dinge voran bringen zu kénnen.

Wir freuen uns sehr, dass die HTW jetzt Mitglied
im VDI BV Saar ist und werden unsere bisherige
Zusammenarbeit hoffentlich noch weiter aus-
bauen kénnen.

Die Vortrage des Technik-Dialogs der Region
Mitte -West sind ins Rollen gekommen und mit
durchschnittlich 100 Teilnehmern gut besucht.
Informationen entnehmen Sie hierzu bitte aus
den Ankiindigungen auf der Homepage und den
entsprechenden Hinweismails.

Gleichzeitig gibt es Verdnderungen im Bereich
der VDI-Nachrichten. Diese erscheinen jetzt
Ofter, tagesaktueller und digital, dafiir aber nur
noch halb so oft in Papierform. Dies stellt
ginen guten Kompromiss zwischen traditio-
neller Wochenzeitung und digitalem Medium
dar. Probieren Sie das Digitalangebot doch ein-
fach mal aus. Die Digitalisierung schreitet auch
im Saarland voran, allerdings hinken Schulen
und Verwaltung immer noch méchtig hinterher.
Wobei es erste gute Ansdtze gibt.

Zukiinftig wird es im Baubereich mdglich sein,
Genehmigungen online einzuholen. Wie gut
das funktionieren wird, bleibt abzuwarten. Aber
immerhin, es geht voran.

Auch die Transformation im Automobilsektor
und der Industrie in Richtung weniger
Kohlenstoffemission nimmt Fahrt auf.

Haben Sie keine Angste durch diese
Verdnderungen. Auch eine gute KI wird den

Ingenieur nicht ersetzen konnen. Wir miissen
nur das tun, was wir schon immer getan haben:
Innovationen erschaffen und die Verdnderungen
mit Ethik, Verstand und Umsicht gestalten.

Gerade durch diesen Umbruch werden Ingenieure
mehr denn je gefragt sein.

Darum sollten wir uns das Leben weder durch
die Verdnderungen, noch den Virus vermiesen
lassen, sondern dreifach geimpft, erwartungsvoll
und zuversichtlich in eine spannende Zukunit
blicken.

In diesem Sinne wiinscht der Vorstand des VDI
BV Saar Ihnen allen und lhren Angehdrigen ein
gutes neues Jahr 2022 in bester Gesundheit und
mit viel Erfolg.

Mit kollegialen GriiBen,

W%_

(Text und Foto: Helmut Stisser)
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. Jahresmitgliederversammlung des VDI BV Saar e.\V. 2021

Auch in 2021 musste infolge der CORONA-
Pandemie die Jahresmitgliederversammiung
am 12. November als Online-Veranstaltung
durchgefiinrt werden. Zur virtuellen Jahres-
mitgliederversammlung wurde schriftlich per
E-Mail und postalisch (ftir Mitglieder ohne Mail-
Adresse) am 27.09.2021 satzungsgemal einge-
laden. 29 Teilnehmende trafen sich dann auch
im virtuellen Raum.

Der Vorsitzende des VDI BV Saar e.V.
Dipl.-Ing. Helmut Siisser begriifte die
Teilnehmenden und gab zundchst notwen-
dige Erkldrungen zur Handhabung der Software
(GoToMegting und OpenSlides) ab und stellte
nach einer Testabstimmung die Tagesordnung
vor.

Nach einem kurzen Gedenken an die im
vergangenen Jahr verstorbenen Kollegen
iibergab Stisser an seinen Vorgdnger, Herrn
Dipl.-Ing. Roger Wassmuth, Vorsitzender im
Berichtsjahr 2020, der zunéchst auf die statis-
tischen Zahlen des Jahres 2020 einging.

Der Mitgliederbestand (1.545 Mitglieder) entwi-
ckelte sich entgegen demvorherigen Kalenderjahr,
wo im BV Saar noch eine leichte positive Tendenz
zZu verzeichnen war, wieder riickldufig und zwar
um - 5,1 % oder in Personenanzah! ausgedriickt
- 83. Damit lag der BV in etwa auf gleicher Linie
mit dem VDI insgesamt.

Im Vergleich mit den anderen Bezirksvereinen
(45 an der Zahl) belegte der BV Saar hier den
30. Platz.

Unsere 14 Arbeitskreise und zwei Bezirksgruppen
konnten bei ihren, zum Teil auch onling durch-
gefiihrten, Veranstaltungen 599 Teilnehmende
zéhlen.

Beziehen wir die Teilnehmenden-Zahl auf je 100
Mitglieder je BV, so erreicht der BV Saar bei
durchschnittlich 34 im Gesamt-VDI mit knapp
39 Teilnehmenden je 100 Mitglieder einen
respektablen 14. Platz. 6,4 % der VDI Mitglieder
hatten 2020 ihre Mitgliedschaft gekiindigt. In
unserem BV waren es 6,6 %.

Die wenigen Aktionen im Bereich Jugend
und Technik sowie Studierende und
Jungingenieure*innen bildeten wieder den
Schwerpunkt unserer Vereinstatigkeit.

Finanzielle Forderung von Projekten fir
Schiiler*innen und Studierende in 2020 (ber
insgesamt 2000,— Euro wurden fiir ,Mathematik
ohne Grenzen, ,Jugend forscht* und
L,ochiler experimentieren gewdhrt. Von den
Projektleitenden ,RoboNight*, ,Junior-Studium*
und ,Evolution Racing Team Saar” wurden 2020
keine Fordermittel abgerufen.

Der Ingenieurtag Saar-Lor-Lux musste ebenfalls
aus bekannten Griinden 2020 ausfallen und

il

sollte auf 2021 verschoben werden. Aber auch
dieses Jahr fiel der Ingenieurtag der Pandemie
zum Opfer und so wird das Frithjahr 2022 als
néchster Termin ins Auge gefasst.

Ausrichter werden auf jeden Fall unsere Kollegen
des Ingenieurvereins daVinci in Luxemburg sein.

Im BV Saar sind 15 fordernde Firmen und
Verbdnde Mitglied und unterstiitzen finanziell
den BV bei seiner Arbeit.

Wassmuth bedankte sich hierfiir ausdrticklich
und stellte zum Schluss seiner Ausfiihrungen
den Geschaftsbericht 2020 zur Diskussion.
Wortmeldungen lagen nicht vor.

Der Vorsitzende Herr Stisser iibergab das Wort
an den Schatzmeister des BV Saar, Herrn Dipl.-
Ing. (FH) Stefan von dem Broch, der die Zahlen
des Geschéftsberichtes 2020 erlduterte und einen
Haushalt mit positivem Uberschuss présentierte.

Herr Dr. Erich Ihle, einer der beiden Rechnungs-
priifenden, berichtete darauthin dber die sat-
zungsgemaBe Priifung, die keine Beanstandung
ergab und stellte den Antrag, den Vorstand zu
entlasten, woraufhin die Versammlung die Ent-
lastung auch mit einstimmigem Votum erteilte.

Bei den anstehenden Wahlen wurden der
Schriftftihrer Dipl.-Ing. (FH) Roland IBle, die
Rechnungspriifenden Dr. Erich lhle und Dipl.-
Wirt.Ing. Robert Stegmann flir weitere drei Jahre
in ihrem Amt bestatigt.

Der Vorstand bat um Zustimmung zu
Satzungsanderungen, die im Wesentlichen
der neuen ,Gender-Sprache” geschuldet sind.
Die entsprechenden Unterlagen wurden allen
Mitgliedern im Vorfeld bereits per E-Mail oder
per Post zugestellt. Auch hier erfolgte seitens der
Versammlung die Zustimmung.

Unter dem Tagesordnungspunkt ,Verschiedenes®
gab der Vorsitzende bekannt, dass die Neue
Geschéftsstelle des VDI Landesverbandes Saar
ab 01.01.2022 an einem zentralen Punkt im
Herzen von Saarbriicken, am Neumarkt 15, vie-
len bekannt als das HDI-Hochhaus, angesiedelt
wird und sich damit in unmittelbarer Nahe zur
Politik und zu anderen Wirtschaftsverbdnden wie
HWK, IHK, Saar.is und AKW befindet.

Die Leitung der Geschéftsstelle wird der Leiter
des Arbeitskreises Recht und Versicherungen,
Herr Klaus Lambert, ibernehmen. Bei seinen
neuen zusdtzlichen Aufgaben wiinscht ihm der
Vorstand des VDI BV Saar gutes Gelingen.

Unsere Jubilare 2021:

37 Mitglieder fiir 25 Jahre Mitgliedschaft
13 Mitglieder fir 40 Jahre Mitgliedschaft
Mitglieder fiir 50 Jahre Mitgliedschaft
Mitglieder fiir 60 Jahre Mitgliedschaft
Mitglieder fiir 65 Jahre Mitgliedschaft
Mitglied fiir 70 Jahre Mitgliedschaft

Leider konnten die Ehrennadeln und Urkunden
nicht wie sonst in einer Prdsenzveranstaltung
uberreicht werden, sie wurden den Jubilaren
bereits per Post zugestellt.

- W B~ O

Wie jedes Jahr verleiht der BV Saar auch in
diesem Jahr den VDI-Preis fiir besondere
Leistungen im Ingenieurstudium.

Eine Urkunde und einen Scheck sowie einen
Antrag auf 1-jéhrige kostenlose Mitgliedschaft
im VDI erhielten dieses Jahr flir ausgezeichnete
Abschlussarbeiten:

Frau B.Eng. Saskia Burg von der ASW
fur lhre  Bachelor-Thesis ,Umbau  des
Produktionsbereichs  Fertighauteile. Detail-

planung, Umsetzung und abschlieBende
Dokumentation. *
und

Herr B.Eng. Nicklas Sprengart von der
HTW fiir seine Bachelor-Thesis ,Marktanalyse
als Grundlage fir die weitere Entwicklung einer
Maschine zum schnelleren und effizienteren Bau
von Deichen sowie StraBen- und Bahnddmmen®.
(siehe auch Bericht Seite 4)

Ein besonderes Ereignis wartete noch auf die
teilnehmenden Mitglieder der Versammlung:

Der ehemalige Vorsitzende des VDI BV Saar
e.V. und Landesvertreter des Landesverbandes
Saarland, Herr Dipl.-Ing. Roger Wassmuth wurde
mit der Verleihung der Ehrenmedaille des VDI
geehrt.

Die Ehrung nahm denn auch der jetzige
Vorsitzende vor und gab den Zuhgrern in seiner
Laudatio Einblicke in das Wirken von Wassmuth
vor seinem Eintritt in den VDI und wéhrend
seiner nun  25-jahrigen  Zugehorigkeit.
(s. Laudatio, Seite 3)

Nach fast 90 Minuten beendete dann der
Vorsitzende mit einem Dank an den Vorstand fiir
die Unterstiitzung im ersten Jahr seiner Amtszeit
die Jahresmitgliederversammlung 2021 des
VDI BV Saar. (red. ri)

www.vdi-saar.de
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. Verleihung der Ehrenmedaille des VDI an Roger Wassmuth

Der ehemalige Vorsitzende des VDI BV Saar
e.V. und Landesvertreter des Landesverbandes
Saarland, Herr Dipl.-Ing. Roger Wassmuth wurde
auf der Jahresmitgliederversammliung 2021
des VDI BV Saar e.V. mit der Ehrenmedaille des
VDI geehrt.

Laudatio von Dipl.-Ing. Helmut Siisser,
Vorsitzender des VDI BV Saar e.V. und
Vorsitzender des Landesverbandes
Saarland:

Bevor wir jetzt zum Ende der Mitglieder-
versammiung kommen, mdchten wir in diesem
Jahr wieder einem Aktiven fir seine langjdhrige
ehrenamtliche Arbeit im Verein danken und ihn
daflir in gebihrender Form ehren.

Die zu ehrende Person ist eine Person, die viele
Interessen hat und es versteht diese Interessen
miteinander zu kombinieren und die Vereinsarbeit
dadurch extrem voran zu bringen. Obwohl schon
1962 geboren, trat die Person erst 1996 in den
VDI ein und stand somit 34 Jahre dem Verein
nicht zur Verfiigung. Wobei gesagt werden muss,
dass in diese Zeit das erfolgreiche Heranwachsen,
der erfolgreiche Schulabschluss und das erfolg-
reiche Elektrotechnikstudium an der Universitét
des Saarlandes fiel. Durch die sportlichen
Aktivitdten (z.B. Tanzen im Tanzsportverein),
kirchlichen und karnevalistischen Engagement
und dem Kennenlernen, sowie ehelichen des
anderen Geschlechts, schreiben wir der Person
noch ein paar Jahre gut, die sie nicht im Verein
und ehrenamtlich aktiv war.

Aber bereits 4 Jahre nach dem Vereinsbeitritt
wurde die Position des Arbeitskreisleiters der
TGA Ubernommen, die die Person bis 2018
innehatte.

Weitere Stationen waren:

Stellv. Vorsitzender im Vorstand des BV Saar
(vom 01.01.2010 bis 31.12.2014), Vorsitzender
im Vorstand des BV Saar und Vorsitzender des
VDI Landesverbandes Saarland (vom 01.01.2015
bis 31.12.2020), Beisitzer im Vorstand des BV
Saar (Kontakte zur Industrie seit 01.01.2021)
und Prasident der FDIS (Fdderation der Inge-
nieurverbdnde Saar-Lor-Lux 2017 und 2020).

In diesen Amtszeiten wurde vieles neu ge-
schaffen:

e 2016 Initiierung der hdchsten Auszeichnung
des VDI an der Saar, die Ehrung ,Saarldndische
Ehrenplakette der Ingenieure des VDI*.

Deren bisherige Preistrdger waren: Minister-
prasidentin Annegret Kramp-Karrenbauer (2016),

der Unternehmer Dipl.-Ing Dipl.-Kfm. Hans
Krummenauer (2018),

der Direktor des CISPA Prof. Dr. Dr. h.c. Michael
Backes (2019).

3 o

Dipl.-Ing. Helmut Siisser (Ii.) und der geehrte Dripl.-Ing. Roger Wassmuth (re) ~ Foto: Christian Kéhler

e 6 neue Arbeitskreise wurden wahrend seiner
Amtszeit als Vorsitzender gegriindet.

e 2016 Initiierung des offentlichen VDI-Forums
als Rahmen der Jahresmitgliederversammlung.

Zudem ist er ein sehr geschétztes Mitglied im
Fachbeirat der TGA des VDI.

Auch privat und beruflich 1asst ihn (jeder weil
jetzt, wer es ist) das Ingenieurwesen nicht los.
So ist er seit 2009 Gesellschafter und beratender
Mitarbeiter des Ingenieurbtiro W+P INGENIEURE
GmbH.

Er ist verheiratet mit einer Elektroingenieurin,
Vater einer Bauingenieurin und Vater eines
Studierenden der Informatik, sowie seit nicht
allzu langer Zeit Opa eines wundervollen Enkels,
der sich allerdings noch nicht entschieden hat,
was er werden will. — Wahrscheinlich Ingenieur!

Zum Ausgleich spielt er Golf und macht Sport in

Ehrenurkunde

der privaten ,Muckibude®, féhrt gerne schnelle
Autos mit vielen Zylindern oder bald vielleicht
mit groBem Akku und liebt das ,Cruisen” mit
seiner Goldwing.

Dabei darf das gute Essen in netter Gesellschaft
und mit Freunden, egal ob zu Hause oder im
Restaurant, nicht zu kurz kommen.

Seine zuvorkommende und umgéngliche Art
macht ihn nicht nur zu einem sehr geschétzten
Vereins- und Vorstandskollegen, sondern auch
zu einem lieben Freund, den wir heute gemein-
sam mit der Fachabteilung TGA ehren werden.

Der VDI Bezirksverein Saar und die Fachabteilung
TGA bedankt sich fiir viele Jahre Engagement
im Vorstand und iiberregionalen Gremien und
verleiht die Ehrenmedaille des VDI an:

Herrn Dipl.-Ing. Roger Wassmuth
Saarbriicken, 12. November 2021

Verein Deuischer Ingenleure

Bezirksverein Saar e.V. « VDI-Gesellschaft Bauen und Gebdudetechnik

Herr Dipl-Ing. Roger Wassmuth

erhilt die

Ehrenmedaille des VDI

mit Dank und in groBer Anerkennung seiner Vendienste ais Leiter
des Arbeitskreises Technische Gebiudeausriistung, stellv. Vorsitzender,

sowie langjahriger Vorsi ler des VI Bezir

in Saar e.V. und als

Varsitzender des VDI Landesverbandes Saarland. AuBerdem fiir sein

und seine

ige Mitgliedschaft im Fachbeirat

Technische Gebdudeausristung. Herr Dipl-Ing. Roger Wassmuth hat in
diesen Funktionen auBerordentlich wertvolle Arbeit fiir den VDI geleistet.

Saarbrilcken, den 12. November 2021

e

Dipl.-Ing. Helmut Susser D
Vorsitzender Bezirksverein Saar e.¥.

Baven und Gebdudetechn

dipl=ing A’\crr.-as!h'u-.lrll-l %
Yarsitzender VOI-Gestllschaft
Hau technik
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. VDI Preis 2021 - Verleihung an Absolventen der Hochschulen

Aufgrund eines Vorstandsbeschlusses von 1998 und ergdnzenden Beschliissen von 2003 und 2014 werden Studierende der
saarlindischen Hochschulen fiir besondere Leistungen mit dem VDI-Preis des Bezirksverein Saar e.V. ausge-
zeichnet. Dotiert ist der Preis mit einem Geldbetrag, dessen Hohe sich nach den Zinsertragnissen aus einem Sondervermdgen des
Bezirksvereins ergibt. Eine Urkunde und einen Scheck sowie einen Antrag auf einjahrige kostenlose Mitgliedschaft im VDI erhalten dieses

Jahr fiir ausgezeichnete Abschlussarbeiten:

Frau B.Eng. Saskia Burg: Meine Abschlussarbeit mit dem Titel
,Umbau des Produktionsbereichs Fertigbauteile — Detailplanung, Umsetzung
und abschlieBende Dokumentation® handelt von der Konzeptionierung,
Projektsteuerung und Umsetzung eines neuen, unternehmensspezifischen
Fertigungsprinzips, durch das die Produktion im Fertigbauteilbereich auf
den Stand der Technik gebracht werden sollte. Die Hauptziele bestanden
in der Steigerung der Ausbringungsmengen sowie der Anlagen- und
Mitarbeitereffizienz, aber auch in der Reduktion der bisher notwendigen kor-
perlich belastenden Arbeitsgéange.

Hierzu wurde ein Abteilungsiibergreifendes Projektteam gegriindet. Nach einer
ausfiihr-lichen Takizeiten- und Prozessanalyse konnten die Schwachstellen
des alten Fertigungsprinzips detailliert betrachtet werden und dienten als
Grundlage fiir die neuen Anlagenanforderungen.

Aufgebaut auf diesen Anforderungen wurde eine individuelle Anlage mit
einem Rollenbahnprinzip und einer zusétzlichen Fertigungseinrichtung kon-
struiert, wodurch der Mitarbeitereinsatz bei gesteigerter Ausbringungsmenge
reduziert wird. Durch den Einsatz von pneumatischen Spannsystemen und
ginem zusdtzlichen Durchlaufmischer konnten die kérperlich belastbaren
Arbeitsgdnge reduziert werden.

Bezirksverein Saar

VDI Jahresmitgliederversammlung 12. November 2021

VDI Preis 2021 fiir beste Abschlussarbeit

an

Saskia Burg

»Umbau des Produktionsbereichs
Fertigbauteile. Detailplanung,
Umsetzung und abschlieRende
Dokumentation.

Betreuer:

Bereich Technik : Stephan Forster
Bereich Kaufménnisches: Kathrin Gorski
JAFESA Jacob Feuerfest Saar GmbH

ASW

Universty of cooperative education
Winschaftsingenieurwesen

Neben den technischen Verbesserungen konnten wdhrend des
Projektes, durch die Einfiihrung von Standards, auch Verbesserungen
der Arbeitsorganisation erzielt werden. Zur Fehlervermeidung und
Kostenreduktion wird angestrebt im gesamten Betrieb Standards,
z.B. durch die Umsetzung der 5S-Methode, einzufiihren.

AbschlieBend ist festzustellen, dass die gesetzten Ziele mit dem neuen
Konzept erreicht werden kdnnen aber sowohl anlagenintern als auch im
gesamten Betrieb weiteres Verbesserungspotential besteht, welches systema-
tisch aufgedeckt und optimiert werden sollte. (Saskia Burg)

Herr B.Eng. Nicklas Sprengart: Von 2017 bis 2020 habe ich
Maschinenbau/Prozesstechnik mit dem Schwerpunkt Produktentwicklung an
der Hochschule fiir Technik und Wirtschaft des Saarlandes (htw saar). Meine
Bachelorthesis absolvierte ich bei der thyssenkrupp Industrial Solutions AG
in Rohrbach.

ol

Bezirksverein Saar

Jahresmitgliederversammiung 12. November 2021
VDI Preis 2021 fiir beste Abschlussarbeit

an

VDI

Bachelor of Engineering

Nicklas Sprengart

»Marktanalyse als Grundlage fiir die
weitere Entwicklung einer Maschine
zum schnelleren und effizienteren
Bau von Deichen sowie StraRen-
und Bahnddmmen “

ingenieur

inEEHschgﬁgg
Betreuer: Prof. Dr. Bernd Heidemann, htw htwsaar

Im Rahmen meiner Thesis mit dem Titel ,Marktanalyse als Grundlage fur
die weitere Entwicklung einer Maschine zum schnelleren und effizienteren
Bau von Deichen sowie StraBen- und Bahndammen* habe ich die potenzielle
Marktfdhigkeit einer neuartigen Deich- und Dammbaumaschine ermittelt.
Aufgrund des ansteigenden Meerspiegels treten in Zukunft immer héufiger
folgenschwere Hochwasserkatastrophen auf. Als effektive MaBnahme zum
Schutz vor Hochwasser werden Deiche gebaut beziehungsweise erneuert.
Die ldee ist es eine Maschine zu entwickeln, welche die herkémmliche
Bauzeit eines Deichs (circa 2 Jahre) reduziert, indem die herkdmmlichen
Baumaschinen (Bagger, Walzen, efc.) durch eine einzige automatisierte und
effizientere Maschine ersetzt wird. Wahrend der Konzipierung wurden auBer-
dem zwei weitere Anwendungsbereiche der Maschine erkannt: der Strafen-
und Bahnbau. Nachdem eine erste Maschine grob konzipiert wurde, waren die
Ziele meiner Arbeit das globale Marktpotential zu bestimmen und ein detail-
liertes Anforderungsprofil in Abhdngigkeit der Marktsituation zu erstellen.

Da sich eine klassische Marktanalyse lediglich auf ein Land konzentriert,
musste ich zundchst eine systematische Vorgehensweise entwickeln, um das
weltweite Marktvolumen abschétzen zu kénnen.

Durch Anwendung verschiedener Marktforschungsmethoden habe ich die
Anwendungsbereiche Deichbau, StraBenbau und Bahnbau separat fiir jeden
Kontinent analysiert. Zur Datensammlung von vergangenen, aktuellen und
zukinftigen Bauprojekten in der ganzen Welt habe ich dber 500 Quellen
ausgewertet. Mit den Daten konnte ich schlieBlich das Marktpotential fir
die jeweilige Baubranche durch Abschétzverfahren bestimmen. Insgesamt
zeigte sich, dass das Marktvolumen im StraBenbau und Bahnbau mit einem
Anteil von (iber 80% deutlich héher ist als im urspriinglich vorgesehenen
Anwendungsbereich, dem Deichbau. Im geographischen Vergleich zeigte
sich, das Asien mit 75% den hochsten Marktanteil hat. Vor allem China
investiert ausgiebig in seine Infrastruktur, um die schnelle Entwicklung des
Landes voranzutreiben.

Im Rahmen der Datensammlung wurden zeitgleich auch potenzielle Kunden
in einer Datenbank erfasst. AuBerdem wurden fiir das Anforderungsprofil rele-
vante Rahmenbedingungen in verschiedenen Landern beim Bau von Deichen,
Strafen- und Bahnddammen gesammelt. Diese Informationen und weitere
technische Anforderungen an die Maschine wurden in Interviews mit weltweit
tatigen Bauunternehmen oder Behdrden ermittelt. (Nicklas Sprengart)
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m Tag der Technik 2021 - kleines Programm

Auf Initiative von Prof. Schiitze fand kurz vor den Herbstferien am 12.10.21
ein modifizierter Tag der Technik statt. Kernpunkt war die Einhaltung der
unvorhersehbaren Corona-Regeln. Kleine Gruppen erforderten bei einer
begrenzten Zahl von Workshops mehrere Austragungsorte mit ausreichend

Platz und begrenzte Verweilzeit.

Daher gab es Workshops am Schiilerforschungszentrum Saarlouis, am
Schiilerforschungs- und -TechnikZentrum (SFTZ) auf dem MINT-Campus
Alte Schmelz in St. Ingbert, und in der Wissenswerkstatt am Eurobahnhof in
Saarbiicken. Die meisten Projekte kamen von den versierten Instituten der

Universitét des Saarlandes.

In 2022 soll kurz vor den Sommerferien ein Tag der Technik an der
Saar stattfinden, vielleicht in gednderter Form. Angedacht sind z. B.
Satellitenveranstaltungen an anderen Orten und fir andere Altersgruppen

sowie die kontinuierliche Erweiterung der Angebote auch in den Bereich

Handwerk.

Anregungen werden gerne angenommen (https://www.tag-der-technik.saarland/kontakt/).

m Stiftung Jugend forscht e.V.

Hamburg, 9. Dezember 2021

Jugend forscht: 8.527 Anmeldungen fiir
die 57. Wetthewerbsrunde

Médchenanteil bei den Anmeldungen mit
neuem Rekord

Trotz andauernder Coronapandemie
bundesweit nur geringer Riickgang der
Beteiligung

Trotz der andauernden Coronapandemie gibt es
bei Deutschlands bekanntestem Nachwuchswett-
bewerb 2022 bundesweit einen nur geringen
Riickgang bei der Beteiligung um 5,2 % gegen-
iber dem Vorjahr. Insgesamt haben sich 8.527
Jungforscherinnen und Jungforscher fiir die
57. Wettbewerbsrunde angemeldet.

Zugleich erreicht der Madchenanteil bei den
Anmeldungen mit 40,5 % den hdchsten Wert in
der Jugend forscht Geschichte. Im vergangenen
Jahr hatte der Anteil der Jungforscherinnen noch
bei 39,6 % gelegen.

,Wir freuen uns, dass trotz anhaltender
Coronapandemie so viele Nachwuchsforscher-
innen und Nachwuchsforscher in der 57. Wett-
bewerbsrunde von Jugend forscht/Schiiler
experimentieren an den Start gehen®, sagt Dr.
Sven Baszio, Geschéftsfiihrender Vorstand der
Stiftung Jugend forscht e.V. ,Ein groBer Dank gilt
den Projektbetreuerinnen und Projektbetreuern.
Durch ihren herausragenden Einsatz erhal-
ten die Teilnenmenden auch in dieser Runde
die Unterstiitzung, die sie fiir die erfolgreiche
Erarbeitung ihrer Projekte bendtigen. Ebenso
danken wir den zahlreichen Partnern in unserem
Netzwerk, die die Durchfiihrung der Wettbewerbe
erneut auch unter Pandemiebedingungen

ermdglichen. Aufgrund des ungebroche-
nen Engagements von Wettbewerbsleitungen
und Paten kdnnen die Veranstaltungen auch
im kommenden Jahr bundesweit stattfinden —
ggf. in reduzierter Form oder als reine Online-
Wettbewerbe."

Ein Grund fiir den Riickgang der Anmeldungen
ist, dass viele MINT-Lehrkrafte nach der Riickkehr
zum Présenzunterricht insbesondere gefordert
sind, die pandemiebedingten Lernriickstdnde
gemeinsam mit ihren Schiilerinnen und Schiilern
aufzuholen.

Infolge der dadurch erhdhten Arbeitsbelastung
fehlen oftmals die erforderlichen Kapazitdten
fir die Betreuung von Wettbewerbsprojekten.
Schiilerinnen und Schiiler sind ihrerseits mit
der Herausforderung konfrontiert, dass sie aktu-
ell Uber zu wenig Zeit fir Aktivitdten aufer-
halb des Unterrichts verfligen und so eine
Wettbewerbsteilnahme oftmals nicht maglich ist.

Bei den Forschungsprojekten verzeichnet der
Wettbewerb in der aktuellen Runde

4,788 angemeldete Arbeiten. Das ist ein
Riickgang um 6,0 % im Vergleich zum Vorjahr.
Favoriten unter den Fachgebieten sind 2022 die
Biologie mit 25,4 %, die Technik mit 18,2 %
und die Chemie mit 17,5 % aller angemeldeten
Jungforscherinnen und Jungforscher.

Es folgen die Fachgebiete Physik mit 13,3 %,
Arbeitswelt mit 12,0 %, Mathematik/Informatik
mit 8,2 % sowie Geo- und Raumwissenschaften
mit 5,4 %.

Die Jungforscherinnen und Jungforscher
treten ab Anfang Februar 2022 zundchst bei
ginem Regionalwettbewerb in der Nahe ihres
Heimatortes an. Dort prédsentieren sie ihre

Szene aus SR-Bericht

https://www.sr-mediathek.de/index.php?seite=7&id=108163&startvid=7

Forschungsprojekte  einer Jury
und der Offentlichkeit. Die besten
Nachwuchswissenschaftlerinnen
und  Nachwuchswissenschaftler
qualifizieren  sich ~ fir  die
Landeswettbewerbe im Marz und
April.

Den Abschluss der Wettbewerbs-
runde bildet das 57. Bundesfinale
vom 26. bis 29. Mai 2022 in
Liibeck — gemeinsam ausgerichtet
vom Forschungsforum Schleswig-
Holstein e.V. als Bundespate
und von der Stiftung Jugend
forschte. V.

d©forscht

Eine ausflihrliche Statistik gibt es
unter www.jugend-forscht.de/stif-
tung-jugendforscht-e-v/historie/
statistiken-ab-1966.html.

jugen

Pressekontakt:

Stiftung Jugend forscht e. V. | Dr. Daniel Giese
Baumwall 3 | 20459 Hamburg

Tel.: 040 374709-40 | E-Mail: presse@jugend-
forscht.de | www.jugend-forscht.de

www.facebook.com/Jugend.Forscht
www.instagram.com/jugendforscht

www.twitter.com/jugend_forscht
www.youtube.com/Jugendforschtvideo

www.vdi-saar.de
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m AK Wertschopfungssysteme — AR-Technologie fiir und in der Produktion

Durch die Corona-bedingten Einschrénkungen
sind Videokonferenzen zu einem festen Be-
standteil der Arbeitswelt im Biiro geworden.
Welche neuen Arten der Kommunikation
und Wissensvermittlung werden sich aber in
naher Zukunft in der Werkshalle etablieren?
Werden Tele-Support Gber Datenbrillen und
Wissensvermittlung tber digitale Anleitungen
zum neuen Normalfall der praktisch tétigen
Werker? Konnen digitale Arbeitsanweisungen
helfen den Fachkréftemangel zu lindern,
z.B. indem neue Mitarbeiter schneller ange-
lernt werden kdnnen? Lassen sich mit digitalen
Anleitungen und automatischer Ubersetzung
Sprachbarrieren leichter iberwinden, z.B. beim
Aufbau eines neuen Werkes im Ausland oder
beim Einsatz von Mitarbeitern, die erst wenig
Deutschkenntnis haben?

Dr. Nils Faltin hat viele Jahre in der Forschung
gearbeitet und neue digitale Formen des Lehrens
und Lernens untersucht. Seit Februar 2018 lei-
tet er die Knowledge Symphony GmbH, um
Lernen mit Augmented und Virtual Reality in die
berufliche Bildungspraxis zu bringen. In seinem
Vortrag zeigt er, wie Mitarbeitern mit Hilfe inno-
vativer Technologien Wissen zum Umgang mit
Produktionsmaschinen vermittelt werden kann:
Bedienung wéhrend der Produktion, Umriisten
flir einen neuen Produktionslauf, Beheben von
Storungen, Wartung und Inspektion. Es wird
aufgezeigt, wie komplexe Handlungen Schritt
fiir Schritt mit Bildern, kurzen Videos, geschrie-
benem und gesprochenem Text sinnvoll ver-
mittelt werden kénnen. Ebenso werden unter-
schiedliche technologische Ldsungsoptionen zur
Direktanzeige am Arbeitsplatz auf Tablet oder
Datenbrille diskutiert und neueste Erkenntnisse

m AK Wertschopfungssysteme — Inkubatorforum

»,vom Produzenten zum produzie-
renden Dienstleister

2. Inkubator-Forum zur Hybriden
Wertschopfung

Am Mittwoch, den 02. Februar 2022
veranstaltet das  Ministerium  fiir
Wirtschaft, Arbeit, Energie und Verkehr
in Kooperation mit der htw saar und
dem AK Wertschipfungssysteme des
VDI Bezirksverein Saar das zweite Inkubator-
Forum zur Hybriden Wertschdpfung.

Was ist hybride Wertschopfung?

Der Ansatz der hybriden Wertschopfung zeigt
auf, wie mittels der passenden Kombination
aus physischen Produkten und zugehdrigen
Dienstleistungen (sogenannte Produkt-Service
Systeme) Umsdtze generiert oder Mehrwerte
(zB. Erhdhung der Kundenbindung) erzeugt
werden konnen. Es gibt Beispiele, die ein-
drucksvoll zeigen, dass selbst traditionelle
Maschinenbauer inzwischen ebenso viel Umsatz
mit Dienstleistungen generieren wie mit dem
Verkauf von Maschinen. Insbesondere im
Saarland gibt es ein hohes Wachstumspotenzial
bei marktnahen Dienstleistungen.

Die konkreten Ausprdgungen der hybriden
Wertschdpfung kdnnen dabei sehr vielsgitig sein:
Es startet mit Dienstleistungen, die zusammen
mit dem technischen Produkt verkauft werden
(beispielsweise ein Wartungsvertrag) und endet
bei komplexen Betreibermodellen, bei denen ein
Kunde nur noch fiir ein spezielles Ergebnis zahlt
(zum Beispiel Druckluft als Serviceleistung).
Haufig werden solche Leistungsbiindel nicht

il

mehr nur von einem Unternehmen, sondern in
Wertschdpfungsnetzwerken zusammen mit kom-
petenten Partnern erbracht.

Als ein Ergebnis der Vielzahl an Aktivitdten
Zu Industrie 4.0 ergeben sich fiir klassische
produzierende Unternehmen, beispielswei-
se durch digitale Services, Optionen fiir neue
Geschaftsmodelle im Kontext der hybriden
Wertschdpfung (Stichwort: smarte Services).

Aber nicht nur im Kontext der Digitalisierung
spielt hybride Wertschdpfung eine wichtige
Rolle fir die Entwicklung zukiinftiger Produkte,
sie stellt zudem auch Mdglichkeiten bereit,
um den Lebenszyklus von Produkten zu ver-
ldngern oder den Einstieg in ein nachhaltiges
Wirtschaftssystem, zum Beispiel auf Basis einer
Circular Economy zu finden.

Was hietet das Inkubator-Forum?

Das zweite Inkubator-Forum zur hybriden
Wertschdpfung bietet einen Mix aus aktuellen
Forschungsergebnissen des Verbundprojektes
LABILITY - Ganzheitliche Befahigung zur hyb-
riden Wertschdpfung*, Best-Practice Beispiele
und Workshops, um Aspekte der hybriden
Wertschdpfung auf das eigene Unternehmen
anzuwenden.

Das Forum beginnt um 10 Uhr mit einem
GruBwort von Herm Staatssekretdr Jiirgen Barke.
AnschlieBend gibt Professor Dr. Christian Kéhler
von der Hochschule fiir Technik und Wirtschaft
des Saarlandes eine thematische Einfiihrung in
das Thema hybride Wertschépfung.

Dieser Einfiihrung folgt ein erster Workshop, in
welchem der Reifegrad des eigenen Unternehmens

aus einem Forschungsprojekt bei einem metall-
verarbeitenden Betrieb zu Lernsituationen und
Nutzerakzeptanz vorgestellt.

Die Veranstaltung findet in Kooperation mit der
Gesellschaft fiir Produktionsmanagement e.V.
(GIPM) statt.

Referent:
Dr. Nils Faltin (Knowledge Symphony GmbH)

24.01.2022
15.00 - 16.30 Uhr

Bezirksverein Saar e.V.
AK Wertschdpfungssysteme

Datum:
Uhrzeit :

Organisation :

Ansprechperson: Prof. Dr.-Ing.
Christian Kohler, VDI

in Bezug auf hybride Wertschdpfung bewertet
und visualisiert werden kann. AnschlieBend wird
ein digitales Befahigungssystem zum Erlangen
wesentlicher Fahigkeiten flir die Umsetzung hyb-
rider Wertschopfung vorgestellt, welches von den
Teilnehmern der Veranstaltung auch ausprobiert
werden kann.

Nach der Mittagspause folgt ein zweiter Workshop
zur Analyse des aktuellen Geschéftsmodells
in  Hinblick auf hybride Wertschdpfung.
AnschlieBend folgen Best-Practice Vortrdge von
Unternehmen, die sich bereits erfolgreich auf
den Weg in die hybride Wertschopfung begeben
haben.

Auf Basis dieser Inspiration beschéftigt sich
der dritte Workshop mit der Entwicklung von
Geschaftsideen fiir hybride Wertschopfung
im eigenen Unternehmen. Nach einer
Zusammenfassung des zweiten Inkubator-Forums
und einem Ausblick auf weitere Aktivitdten endet
die Veranstaltung mit der Mdglichkeit des
individuellen Austauschs fir alle Interessierten.

Die Veranstaltung soll als Prdsenzveranstaltung
in den Rdumlichkeiten des East Side Fab
(Gewerbepark Halle 11, Eschberger Weg 40,
66121 Saarbriicken) durchgefiihrt werden, sofern
dies die pandemische Lage erlaubt.

Es gelten dabei die zum Zeitpunkt der
Veranstaltung giltigen Corona-Bestimmungen.
Interessierte werden gebeten, sich bis zum 20.
Januar 2022 mittels einer E-Mail an info@zeit-
befreit.de mit dem Betreff ,2.Inkubator-Forum®
und der Angabe von Vornamen und Name sowie
Firma und Anschrift anzumelden.
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m Eine Information unserer MINT-Botschafterin Sabhine Becker

MINT Rallye App Neustadt

Die App, die unter dem Suchbegriff ,MINT Rallye
Neustadt” kostenfrei im Play und App Store zu finden
ist, bietet einen unerwarteten, neuen und anderen Blick
auf Neustadt. Sie ist fiir Kinder, Jugendliche, aber auch

Geeignet fiir Kinder, Jugendliche
und Erwachsene

Mathematik, Informatik,
Naturwissenschaften und Technik:

vier Fachrichtungen, die unseren Alltag

. . . . ; £IABN
Erwachsene interessant. Die Route, mit den bisherigen ) T e A v
9 Stationen, bewegt sich rund um die Innenstadt und i all ,MINT* drin steckt und welche Orte in
MINT RALLYE 5
kann bei Nutzung in der vorgegebenen Reihenfolge Neustadt Neustadt das zeigen.

(siehe Karte unten), in 55 bis 60 Minuten erarbeitet

werten Uy

STATIONEN
ROUTIE

Die MINT Rallye App ist in ihrer Form bisher einzigartig und wurde
sowohl auf der Fachtagung der MINT-Regionen Rheinland-Pfalz, als
auch auf dem nationalen Bildungsgipfel educon der Metropolregion
Rhein-Neckar, als Vorzeigebeispiel fiir zeitgemale MINT-Bildung vor-
gestellt. Fiir die Zukuntt ist angedacht, die Stationen noch auszuwei-
ten und die App auf andere Stédte zu tibertragen. (MINT-Botschafterin
Sabine Becker)

. Kontakte zur Wirtschaft im Saarland - saaris

Am 23. November 2021 fand der anen und Baven
- . Saar Im Aus d:rlPraxis -dﬁ?rdie Praxis
1. Saarléndische Hybrid Baukongress : Silliz »

mit dem Thema ,,Zukunft des Bauens* . /Q Pt

im Festsaal des Saarbriicker Schlosses und online statt.

> ¢ AN

1. Saarlandischer Hybrid Baukongress
Veranstalter war saaris — Saarland ,Zukunft des Bauens”

Innovation & Standort e.V. 23. November 2021
Partner von saaris fiir das Thema Bauen und BIM (Building Information

Modeling) sind das Mittelstand-Digital Zentrum Handwerk und der X
VDI BV Saar saaris = Ansprechpartner fiir Kleine und Mittlere Unternehmen aus Saarland

Kongressbeitrége:

e Dr. Fabian Meyer-Brétz, 3D-Construction Printing, (ber die ersten
Wohngebédude aus dem 3D-Drucker.

e Prof. Matthias Michel, Schule fiir Architektur htw Saar, zum Digitalen
Bauen 4.0. Bei Interesse an den einzelnen Beitrdgen wenden Sie sich bitte an:

e Dirk Steil, Becker Reinraumtechnik, Uber die digitale Reinraumplanung  Frau Dr. Anita Lorenzen, saaris
mit BIM und das Konzept Reine 4.0 zum Reinraum der Zukunft. E-Mail: anita.lorenzen@saaris.de - Tel.: 0681 9520-451 (rw)
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:7itf[H:F Bezirksgruppe Ost-Saar — Angebot zum Thema ,,Bewerbungen®

Der Leiter der BZG IGB bietet im Bereich
,Bewerbungen* an, fiir Stellenbewerber/-
sucher auf Nachfrage Ansprechpartner zu sein
mit einer Bewerbungsunterlagen-Analyse flr
Themen im Bereich Personal- und Karriere-
Beratung.

Konstr.-Ing. Dieter Piro VDI

E-Mail: piro.dieter@t-online.de
oder bv-saar@uvdi.de

Beispiele fiir aktuelle Beratungen mit
Bewerbungsunterlagen-Analysen fiir:

o CAD-Zeichner/Konstruktions-Techniker

e Konstruktionsingenieur fiir Anlagen-/
Maschinenbau

o Staatl. geprifter Techniker fiir Mechanik
e Dipl.-Kauffrau fiir Sozialwesen

e Dipl.-Ing. Quereinsteiger / Schulwesen
e Techn. Angestellter EDV-Organisation

o Freelancer flr Industrie-Konstruktionen
e Konstrukteur fiir Stahl- und Anlagenbau
e Dipl.-Kir. f. Krankenhaus-Administration
e Technischer Mitarbeiter fiir Web-Design

e Dipl.-Ing. Labor- und Material-Technik

Eine Mitgliedschaft im VDI
hat viele Vorteile.

Sie wissen das!
WeiB Ihr Kollege es auch?

il

Aktuelles Thema:

Grundsétzliches fiir Bewerbungen
zum Beginn des neuen Jahres 2022

Bewerbungs Kurz-Ubersicht
Im Prinzip fiir alle Jobsuchenden geeignet.
Leitfaden fiir eine Bewerbung:

A) Vor der Bewerbung: Gewiinschter Job! Woher
Stelleninfos? Keine Angebote: Initiative ergreifen!
Zielgruppen-Brief-Aktion — Initiativbewerbung
starten!

B) Bewerbungsanfang: ~ Mit  Anschreiben
beginnen,  Lebenslauf  niederschreiben,
passendes Bewerbungsfoto, Zeugnisse und
Tatigkeitsnachweise zusammenstellen.

C) Details noch (berlegen: Was sagen bei
schlechten Noten? Bei Stédrken und Schwéchen?
Bitte unbedingt aufschreiben. Welche absol-
vierte Tatigkeit ist interessant flir Bewerberfirma?
Welche Hobbys sind berufsadédquate?

D) Bewerbung fertigstellen: Unterschrift unter
Anschreiben und Lebenslauf. Alle Schriftstlicke
in der richtigen Reihenfolge geordnet im DIN A4
Umschlag. Richtiges Briefmarkenporto!!! ...und
ab in die Post???

E) Aber HALT! Zuerst nochmal ALLES sorg-
faltig durchsehen/lesen — korrigieren — ergdnzen.
Erst jetzt wegsenden!

F) Nun Abwarten! Hoffnung! innerhalb von
2 bis 3 Wochen: Riickmeldung? Ansonsten
Nachfassanruf: Vorgesprdchs-Notiz machen!

Bei Riickfragen gerne an meine E-Mail Adresse:
piro.dieter@t-online.de oder bv-saar@vdi.de

Ihr Vorteil:

Erfolg durch Erfahrungen in der Ingenieurs-
Konstruktion und dem Vertrieb von Elektro-
Mechanik-Hydraulik-Systemen  sowie  die
Stellen-Vermittlungsbemiihungen im zertifizier-
ten CAD-Trainee Center.

Auch die Erfahrungen aus der fritheren VDI
Arbeitsgruppe EKV Entwicklung-Konstruktion-
Vertrieb und die Beratungen als Vertrauensmann
der VDI Ingenieurhilfe e.V. in der Privat-Beratung
sind Vorteile fir die Bewerbenden.

Also: Bei Interesse — bitte einfach melden und
Email schreiben an:
piro.dieter@t-online.de oder bv-saar@vdi.de

(Foto und Text: Dieter Piro)

G) IHRE Firma meldet sich: Bei Einladung zum
Bewerbergesprdch: Wie vorbereiten? Alle lhre
Unterlagen dabei! Ordentliche firmen-/berufs-
bezogene Kleidung! Pinktliches Erscheinen,
Freundliche und hdéfliche Umgangsformen,
Uberlegen: was wird gefragt — und was darauf
antworten? Selbst auch Fragen? — bitte notie-
ren! Was wird besprochen? Stichworte notie-
ren! Kann man den Arbeitsplatz sehen? Mit
welchenKollegenarbeiten? Welche Arbeitszeiten?
Spezielle  Arbeitskleidung? Bei  Praktikum:
Bezahlung? Flr spétere Tatigkeit: welchen
Lohn/Gehalt? Zum Schluss noch ein Imbiss?
Gute Tischmanieren!!! Bei der Verabschiedung:
Freundlich bedanken fiir Gesprdch — und hoffen
auf positive Nachricht!

H) Haben SIE noch Geduld! Nach einer Woche
kann man noch einen Dankesbrief/Nachfassbrief
an die Firma senden: Was denen geschrieben?
Was besprochen? Was noch zuhause einge-
fallen?

[) Dann nachtelefonieren! Nach ein bis zwei
Wochen! Vorher wieder Gespréchsvornotiz
machen: Wie oben schon beschrieben!

J) Einladung zum 2. Vorstellungsgesprdch?
Bei Konzernfirmen eventuell 3. Gesprédch mit
Fachvorgesetzten oder Assessment Center mit
noch anderen Bewerbern.

K) Zum Schluss: Jetzt viel Gliick zum Erhalt Ihres
Jobs! ... und ich hoffe, dass SIE mit dem zuvor
Geschriebenen einiges erreichen konnten !
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. Geburtstag Dr. Ing. Georg Wagner VDI

Dr-Ing. Georg Wagner, Griinder und Haupt-
gesellschafter der NTC Nano Tech Coatings
GmbH, feierte am 25.November 2021 seinen
60. Geburistag.

Dr. Wagner ist als Experte flir Beschichtungs-
materialien eine international anerkannte
Kapazitdt. Er présentiert die Ergebnisse seiner
Forschungs- und Entwicklungsarbeit weltweit
auf Tagungen und Kongressen. Gegriindet hat er
sein erfolgreiches Unternehmen im Jahr 2000,
das in kirzester Zeit internationale Bekanntheit
erlangt hat.

Diverse Auszeichnungen und Preise sind nur
ein Indiz fir die hohe Qualitat der Lacksysteme,
die nicht nur in Europa, sondern weltweit
vertrieben werden. In Australien, den Vereinigten
Staaten, China, Singapur und Japan z.B. schétzt
man die Qualitdtsprodukte des saarldndischen
Unternghmens.

Kontakt: =
info@ntcgmbh.com i

(Text und Foto:
NTC-GmbH)

Dartiber hinaus ist Dr. Wagner ehrenamtlich
engagiert und vertritt u.a. seit einigen Jahren die
Chemische Industrie in der Vollversammlung der
IHK Saarland. Zudem fungiert er als Président
des Verbands der Chemischen Industrie (VCI)
Landesausschuss Saar.

Aufgrund der Corona-Beschrdnkungen feierte
Dr. Wagner nur im engsten familidren Kreis in
Schnabels Restaurant Saarbriicken.

" Geburtstage
@ Dipl.-Ing. Horst Geiss 26.01.

Sulzbach

@ Dipl.-Ing- (FH) Hans-Dieter Vogt  30.01.
Wallerfangen

@ Karl Krdmer 07.01.

Saarbriicken

Liebe Geburtstagsjubilare
(60/65/70/75/80/ff)

Gerne wiirden wir Sie wie friher an dieser Stelle
offentlich begliickwiinschen. Bitte erteilen Sie uns
flir unsere ndchsten Ausgaben dazu die Legitimation.
Ohne Ihre schriftliche  Zustimmung, formlos
per Mail (bv-saar@vdi.de) oder Post (Anschrift
s. letzte Seite), ist uns eine Verdffentlichung
datenschutzrechtlich leider nicht gestattet. (red.)

ol

 Wir trauern um...

Herr

Tim Breuer
Saarbriicken

Herr Dipl.-Ing.
Fredi Gauer VDI
Bous

VDI Informationen Jan/

" Neuzuginge

Jannick Bartel
Kerstin Bauer
Mike Biercher
Marc Brill
Toni Crnoja
Andreas Donauer
Luis Eisenbeis
Luca Engstler
Niklas Erba
Tim Filipski
Cedric Gerlach
Richard W. Geyer
Manuel Hartmann
Philipp Hein

Fritz-Gerald Heisel

HTW Hochschule fiir Technik und
Wirtschaft des Saarlandes

Jonas Kaiser
Matthias Kowalski
Max Limberg
Stephan Magar
Tobias Morsdorf
Ilja Moor
Marc Alexander Orth
Christian Reifenscheid
Desiree Risch VDI

Leonardo Wieczorek
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VDI Kalenderblatt

Anderungen vorbehalten. Stand: 17.12.2021

Entnehmen Sie die tagesaktuellen Daten der Homepage des BV-Saar.

Sehr geehrte Mitglieder des VDI Bezirksvereins Saar e.V.,

Die derzeitige Situation infolge der CORONA-Pandemie erlaubt uns immer noch nicht, alle Veranstaltungen in der gewohnten Form als Présenz-
Veranstaltungen durchzufiihren. Der Fokus wird deshalb weiterhin auch auf Online-Veranstaltungen liegen.

Informationen tiber Online-Angebote der Arbeitskreise werden auch zeitnah auf unserer Homepage www.vdi-saar.de angezeigt.

[hr VDI Bezirksverein Saar e.V.

Datum Uhrzeit  Veranstaltung Ort Veranstalter
Mo 24.01.22 15.00 bis Vortrag: AR-Technologie fiir und in der Produktion Online AK WS und
16.30h  Referent: Dr. Nils Faltin (Knowledge Symphony GmbH) GfPM
Anmeldung: christian.koghler@htwsaar.de
Mi 02.02.22 noch offen  Vom Produzenten zum produzierenden Dienstleister ~ East Side Fab AK'WS und
2. Inkubator-Forum zur Hybriden Wertschépfung Gewerbepark, Halle 11 Ministerium fiir
Anmeldung: bis 20.01.2022 an info@zeitbefreit.de Eschberger Weg 40 Wirtschaft, Arbeit,

66121 Saarbrticken

Energie und Verk.

Vorsitzender des BV-SAAR

Dipl.-Ing. Helmut Stisser

Kohlhofweg 25 - 66539 Neunkirchen
Tel. 06821 30526 oder 0173 3223314
eMail: vorsitzender@bv-saar.vdi.de

VDI Landesverband Saarland
Neumarkt 15 - 66117 Saarbriicken
Tel. 0681 945539-95 - Fax -96
eMail: lv-saar@vdi.de

Bezirksgruppen

IGB Bezirksgruppe Ost-Saar
Konstr.-Ing. Dieter Piro
EichendorffstraBe 16 - 66386 St. Ingbert
Tel. 06894 8312 - Fax 06894 9557881
eMail: piro.dieter@t-online.de

WND Bezirksgruppe Nord-Saar
Dipl.-Ing. Karl J. Schuhmann

Trierer StraBe 31 - 66640 Namborn
Tel. 06851 4493 oder 0178 7101787
eMail: schuhmann@inge-nieur.de

Arbeitskreise

AGU Abfallwirtschaft, Gewdsser u. Umweltschuiz
Dipl.-Ing. Stephan Mayer

SchloBbergstraie 69 - 66440 Bligskastel

Tel. 06842 507946

eMail: stephan.mayer@eew-energyfromwaste.com

DI Digitalisierung

M.Sc. Dirk Burkhard

Zum Stiefel 35 - 66386 St. Ingbert

Tel. 06897 509-9138 oder 0163 8851080
eMail: ak-digital@bv-saar.vdi.de

BS Brandschutz

Dipl.-Ing. Tobias Rutz

Kaiserstrafe 204 - 66133 Saarbriicken
Tel. 0681 58404-15

eMail: tobias@rutz.saarland

JuT Jugend und Technik
»Jugend forscht«

Dipl.-Ing. (FH) Stefan von dem Broch
In Wicherts 14 - 66773 Schwalbach
Tel. 06834 55747 oder 0172 3008416
eMail: vdb-elm@online.de

JuT Jugend und Technik
»Schiiler experimentieren«
Dipl.-Ing. Michele Rossi

In den Spelzgdrten 6 - 66557 lllingen
Tel. 06825 9235932

eMail: ak-jut@bv-saar.vdi.de

KP Konstruktion und Produktentwicklung
B.Eng. Pascal Adams

RaumelstraBe 39a - 66636 Tholey

Tel. 0151 21678683

eMail: ak-kp@bv-saar.vdi.de

MS Managementsysteme

Dipl.-Ing. Jiirgen Schneider

Am Weiherberg 8 - 66564 Ottweiler/Lautenbach
Tel. 06858 6980054 oder 0151 14047921
eMail: ak-gm@bv-saar.vdi.de

RV Recht/Versicherungen

Klaus Lambert - Versicherungsfachwirt
Theodor-Korner-Strafie 7 - 66125 Saarbriicken
Tel. 06897 768020 - eMail: klaus-lambert@live.de

TGA Technische Gebaudeausriistung
Dipl.-Ing. Stefan Gerhard

Ebertsborn 24 - 66606 St. Wendel

Tel. 06851 823448 - Fax 06851 82345
eMail: sg@ing-gerhard.de

VDIni

Dipl.-Ing. (FH) Christoph Fickinger

Im Zahngert 2 - 66606 St. Wendel

Tel. 06854 7090666 - eMail: saar@vdini-club.de
Hompage: www.vdini-club.de

VL Verpackungslogistik

Dipl.-Ing. (FH) Sabine Becker, BBS Neustadt/Weinstr.
Rosenstrafe 19 - 66128 Saarbriicken

Tel. 0681 702648

eMail: ak-verpackungslogistik@bv-saar.vdi.de

W Werkstofftechnik

Dr-Ing. Dominik Britz

Danziger StraBe 10 - 66798 Wallerfangen
Tel. 0681 302-70540

eMail: d.briz@mec-s.de

WS Wertschdopfungssysteme
Prof. Dr-Ing. Christian Kohler

¢/0 htw saar

Waldhausweg 14 - 66123 Saarbriicken
Tel. 0681 5867-948

eMail: christian.koehler@htwsaar.de

YE Young Engineers

M.Eng. Marc-Philipp Allenbacher

Jenneweg 100 - 66113 Saarbr. - Mobil: 0151 43110320
eMail: young-engineers-saar@bv-saar.vdi.de

Vertrauensmann der VDI-Ingenieurhilfe e.V.
Dipl.-Ing. (FH) Hubertus Heinz

An den Birken 53 - 66424 Homburg

Tel. 06841 175125

eMail: bv-saar@vdi.de
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